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8 Dünyanın merkezi bu defa televizyon programında yarışma
sorusu ola-
rak çıktı.
Google’ın

Çorum’un dünyanın
merkezi olarak belir-
lediği yönündeki
haberler kısa sürede
yalanlandı ancak ger-
çek olsa da olmasa
da Çorum artık hafız-
larda dünyanın mer-
kezi olarak kaldı. 

Dünyanın merkezi yarışma sorusu oldu 

32 bin dekarı
sulayacak
Ak Parti Çorum Milletvekili

ve TBMM İdare Amiri Salim
Uslu, yaklaşık 32 bin dekar tarım
arazisini sulanmasını sağlayacak
Sungurlu Barajı'nın sulama alanı
proje yapım çalışmasının da baş-
latıldığını bildirdi. 

OKA toplantısı
Samsun’da yapıldı

Orta Karadeniz
Kalkınma Ajansı (OKA)
Haziran ayı yönetim kurulu
toplantısı Samsun'da yapıldı.

HİTÜ Çocuk Üniversitesi
etkinliklerine başladı

Eğitim ve araştırma ala-
nında yaptığı çalışmalara ek ola-
rak “Üniversitelerin bulunduğu
İle ve bölgeye; bilimsel, kültürel,
sosyal ve ekonomik katkı sağla-
ma” misyonundan hareketle bir-
çok etkinliğe imza atan Hitit
Üniversitesi’nde “HİTÜ Çocuk
Üniversitesi” başladı. 

Sayfa 3’te

Okçuluk Antrenörü Mehmet Fatih
Uysal yaz spor Okulları kapsa-
mında okçuluk kursunun açıla-
cağını açıkladı. Okçuluk kursu

için kayıtların devam etti-
ğini belirten Antrenör
Uysal, okçuluk kursuna
katılmak isteyenlerin

ay sonu-
na kadar

Gençlik
Hizmetleri ve

Spor İl Müdürlüğü’ne
kayıt yaptırmaları
gerektiğini söyledi.
Okçuluk Kursu ile ilgili bir belirsizlik olduğunu
ve kursa katılmak isteyen öğrencilerin kayıt yap-

tırmadan döndüklerini ve kendisini
arayıp kursun açılıp açılmayacağını

sorduklarını anlatan Okçuluk Antrenörü
Fatih Uysal, kursun daha önceki yıllarda

olduğu gibi bu yılda açılacağını belirterek
kursa katılmak isteyenlerin biran önce kayıt yap-
tırmaları gerektiğini söyledi.

Sayfa 4’te

Sayfa 5’te

Yaz Kur'an Kursları açıldı
Diyanet İşleri Başkanlığı

bağlı tüm camii ve kuran kursla-
rında yaz tatili boyunca Kur’anı
Kerim, siyer, ibadet, ahlâk ve dini

bilgilerin verileceği Yaz Kur’an Kursları
20 Haziran 2016 tarihi itibariyle açıldı.

Sayfa 5’te

Bıçak:
Sözleşmeli

öğretmenlik
köleliktir

Sayfa 8’de Sayfa 8’de

Su 
zannedip

içti zehirledi

İskeleden
düştü

Sayfa 8’de

7’de

Ar-Ge için 6 milyar
173 milyon TL 

harcama yapıldı 7’de

Yükseköğretim
mezunlarının yüzde

71’i istihdamda 5’te

Kahve Kansere
Neden Olmuyor

Dolar'a Merkez 
darbesi! Düşüşe geçti

Merkez Banka Para
Politikası Kurulu'nun kararı-
nın açıklanmasının ardından
dolar/TL 2,90'nın altına
düştü.

Okuma alışkanlığı
kazandırma incelenecek

Eğitim Bir Sen
Çorum Şubesi, Avrupa
ülkelerinde okuma alış-
kanlığının kazandırılması
sürecini inceleyecek. 

Fiyatı 40 bin
TL'yi buluyordu!

Artık ücretsiz
23 yeni ilacı geri ödeme
kapsamına aldı. 

G
Ü

N
D

E
M

8 Okçuluk Kursu açılacak

Yýl: 1 Sa yý: 176

Sayfa 5’te Sayfa 4’te Sayfa 4’te

İşbaşı eğitim programında kota doldu. İŞKUR yeni müracaat almıyor  

Ücret arttı, talep patladı
İşbaşı eğitim programında süre ve ücret artışı talep patlamasına
neden oldu.  İlgi yoğun olunca Çorum’a ayrılan kota kısa sürede

doldu. 6 aydan 1 yıla çıkartılan işbaşı eğitim programına,
Çorum’da yeni müracaat şimdilik alınmıyor

İŞKUR’un istihdamı artırmak ve işvereni desteklemek amacıyla baş-
lattığı işbaşı eğitim programı yapılan son düzenlemenin ardından

yoğun ilgi gördü. Çorum’a 2016
yılı için toplam 1450 kişi-

lik kota verildi.
Ancak bu

kota
yılın

henüz ilk
5 ayında 1689

kişiye ulaşarak,
hedeflenen rakamın

üzerine çıkıldı. Talep pat-
laması yaşanınca Çorum’a

ayrılan ödenekte kısa sürede
tükendi. Yeni ödenek gelmezse 2017 yılına kadar yeni talep alınma-
yacak. 

Hitit Üniversitesi’nin
yükselişi devam ediyor

Sungurlu'da süs
havuzları boş duruyor

Üniversite girişimci liderler
kulübünden Alkan’a ziyaret

Sayfa 7’deSayfa 5’te Sayfa 5’te

Sayfa 3’te
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UKÂZ PANAYIRI

Hz.Muhammed(SAV)
haram aylarda, özellikle
panayırlarda alış verişlerle
meşgul oluyordu. En ziyade
Ükâz Panayırı'na gidiyordu.
Burası diğer panayırlardan
daha büyük, daha kalabalık
ve haraketli oluyordu.
Yalnız tacirler değil; şairler,
filozoflar, din adamları, can-
bazlar, pehlivanlar, silahşör-
ler de geliyordu. Şurada
hareketli alış verişler yapı-
lırken, ötede türlü cambaz-
lıklar, güreşler seyrediliyor-
du. Biraz ötede ise şairler
kasidelerini, hatipler hutbe-
lerini okuyorlar, türlü dinle-
re mensup adamlar kendi
dinlerinin esaslarını halka
anlatıyorlardı. Hepsi de
seyirci veya dinleyici bulu-
yorlardı. Çünkü panayırı
dolduran yüz bin kadar halk
arasından Habeşistan'dan,
Yemen'den, Mısır'dan,
Hindistan'dan, Anadolu ve
Suriye'den, hatta
Avrupa'dan gelenler vardı.
Orada medeniyet dünyası-
nın son bir senelik hadisele-
ri de öğreniliyordu. Belki
elli türlü dil konuşuyorlardı.

Ukâz Panayırı, adeta
koca Arabistan yarımada-
sında yaşayan kabilelerin
buluşma yerleriydi.
Esirlerini fidye ile kurtar-
mak, davalarını gördürmek,
intikam alacakları adamları
bulmak, yapacakları işlere
şahit tutmak, övmek veya
övünmek isteyenler, buraya
geliyorlardı.

Hz.Muhammed(SAV)
bir yandan ticaret yapıyor-
du. Bir yandan da şairleri,
hatipleri, filozofları, türlü
memleketler halkından bilgi
verenleri dinliyordu.

Hz.Muhammed(SAV)
genç yaşında hemen hemen
bütün dünya insanlarını
tanıyor, gelip geçmiş bütün
dinler, mezhepler, inanışlar
hakkında bilgi ediniyor,
türlü insan topluluklarının
tabi oldukları nizamları
öğreniyor, bu tetkiklerini
sürdürüyordu.

Arapların ruhlarında
kılıçtan ve her şeyden ziya-
de akisler uyandıran san'at;
"şairlik"'ti.

Şairler eserlerinde kah-
ramanlıktan, ahlaktan, soy
asaletinden, şunun bunun
cömertliğinden, hemen

hemen sosyal hadiselerin
hepsinden bahsediyorlardı.
Bir kabile'de bir şair çıkar-

sa, diğer kabileler gelip;
- Kutlu olsun!., diyor-

lardı.
Ükâz Panayırı'nda,

bunlardan yüzlercesi görü-
lüyordu. Aralarında şiir
yarışı yapılıyordu ve bu şiir-
ler kırmızı bir çadırda otu-

ran en büyük şaire sunulu-
yordu. Hakemin pek parlak
bulduğu kasideler kumaş
üzerine altın harflerle yazı-
larak Kâbe duvarına asılı-
yordu. Bu bahtiyarlığa eren
yedi kaside vardı ye bunlara
"Muallâkat'ı Seb'a" denili-
yordu. Yazarların başlıcaları
îmrelkays, Antere, Lebid ve
Zübeyr'di.

Hatipler başlarına
sarık sarıyorlar, beyaz maş-
lahlar giyiyorlar, uzun birer
bastona dayanarak ayakta
nutuklarını veriyorlardı.
Genç ve yaşlı, kadın ve
erkek yüzlerce, hatta binler-
ce insan onları dinliyorlar-
dı.

Hatiplerin en meşhuru,
Kus bin Saide idi. Bir riva-
yete göre Hristiyandı ve
Necran'da baş papaz olduğu
söyleniyordu. Sözleri gayet
akıcı, ahenkli, mânalı ve
derindi. Herkes ona hayran-
dı. Hz. Muhammed(SAV)
birçok defalar onu dinleyen-
ler arasında bulundu.

Kus bin Saide'nin şu
meşhur nutku dillere destan
oldu. Çok kimselerin hafıza-
larında asla silinmemek
üzere yer etti:

- Ey halk! Geliniz, din-
leyiniz, belleyiniz ve ibret
alınız! Yaşayan ölür, ölen
fena bulur, olacak olur, yağ-
mur yağar, otlar biter,
çocuklar doğar, analarının,
babalarının yerlerini tutar-
lar, sonra hepsi mahvolup
giderler. Hadiselerin ardı
arkası kesilmez, hemen bir-
birini kovalar. Kulak veri-
niz, dikkat ediniz. Gökte
haber, yerde ibret alacak
şeyler var. Yeryüzü bir
büyük divan, gökyüzü bir
yüksek tavan. Yıldızlar
yürür, denizler durur. Gelen
kalmaz, giden gelmez;
acaba vardıkları yerden
hoşlandıkları için mi kalı-
yorlar.

Sizlere bir gerçeği de
haber vereyim. Bildiğiniz en
iyi dinlerin çok üstünde bir
din kurulacak, onu kuracak
insan sizin aranızda. Bakın
gölgesindesiniz.

Diyerek
Hz.Muhammed(SAV)'in
üstünden hiç eksik olmayan
bir parça bulut olduğunu ilk
defa açıklayan o hatip
olmuştu.

(Devamı Yarın)

İsteme adresi: 
0 212 518 23 97

www.
ozdengazetesi.

com.tr

MUHAMMED’ÜL EMİN 

Osmancık Belediyesi tarafın-
dan halk sağlığının korunmasına
yönelik denetimler Ramazan ayında
da devam ediyor. Zabıta Ekipleri
ilçede faaliyet gösteren fırınlarda
denetim yaptı. Başta Ramazan pidesi
üreten işletmeler olmak üzere ekmek

ve pide fırınları denetlendi.
Denetimlerde işletmelerin hijyen
kurallarına riayeti ve resmi evrakları
kontrol edildi. Zabıta ekipleri pide ve
ekmekleri tartarak belirtilen gramaj-
lara uyulup uyulmadığı konusunda
da denetim yaptı.

Osmancık’ta
fırınlar denetlendi Çorum'un Sungurlu ilçesinde

devrilen traktörün altına kalan bir
kişi yaralandı. Kaza, ilçeye bağlı
Ayağıbüyük köyünde meydana
geldi. Edinilen bilgiye göre, Mahir
Kürkaya (60), 19 ER 802 plakalı
traktörle tarlasını sürerken bir anda
direksiyon hakimiyetini kaybetti. 

Devrilen traktörün altına

kalan Kürkaya'yı gören yakınları
durumu itfaiye ve sağlık ekiplerine
haber verdi. Kısa sürede olay yerine
gelen Sungurlu Belediyesi İtfaiye
ekipleri sürücüyü traktörün altından
kurtardı. Yaralı sürücü ambulansla
Sungurlu Devlet Hastanesine kaldırı-
larak tedavi altına alındı.

Traktörün altına kaldı

250 bin TL ve
daha fazla vergi ve ceza
borcu olanların 15
Temmuz'dan itibaren
ilan edilmeye başlana-
cağı açıklandı.

Devlete vergi ve ceza borcu
olan mükellefler, 15 Temmuz ile 18
Ağustos tarihleri arasında Türkiye
genelindeki vergi dairelerinde, 1
Eylül'den itibaren de Gelir İdaresi
Başkanlığı'nın internet sitesinde ilan
edilecek. Resmi Gazete'nin bugünkü
sayısında yer alan vergi usul kanunu
genel tebliğine göre, açıklama kapsa-
mına, her bir vergi dairesine 250,000
TL ve daha fazla borcu olan veya bu
tutar ve üzerinde kesinleşen vergi ve
cezası bulunan mükellefler alınacak.

Tebliğe göre, açıklamada, 31
Aralık 2015 tarihi itibarıyla vadesi
geldiği halde 30 Haziran tarihi itiba-
rıyla ödenmemiş bulunan ve nev'i iti-
barıyla 293 sayılı vergi usul kanunu
genel tebliği ile açıklama kapsamına
alındığı belirtilen vergi ve cezalar ile
1 Haziran 2015-31 Mayıs 2016 tarih-
leri arasında kesinleşen tarhiyatların
dikkate alınacak.

Vergi borcu olanlara

kötü haber

Bahçelievler Mahallesi’nde bir kişi
köyden topladığı mantarları pişirip yemesi
üzerine zehirlendi. Edinilen bilgilere göre olay
İpeklievler 47. Sokakta meydana geldi. 

A.B isimli kişi köyden topladığı man-
tarları pişirip yedikten sonra rahatsızlandı. A.B
kendi imkanları ile hastaneye giderek tedavi
altına alındı. A.B’nin hayati tehlikesinin oldu-
ğu öğrenildi. 

Mantardan
zehirlendi

Çepni Mahallesi’nde tuğla vagonunun
çarptığı bir kişi yaralandı. Edinilen bilgilere
göre olay İskilip Caddesi üzerinde yaşandı. 

M.E.S kiremit fabrikasının önünden
bisikleti ile geçerken tuğla fabrikasına giden
tuğla vagonu kendisine çarptı. M.E.S’nin
hayati tehlikesinin bulunduğu öğrenildi. 

Tuğla vagonu
çarptı

Çepni Mahallesi’nde iki aracın çarpış-
ması sonucu meydana gelen trafik kazasında 1
kişi yaralandı. Alınan bilgilere göre olay
Traktörcüler Sitesi karşısı Samsun yolu istika-
metinde yaşandı. 

M.A’nın sevk ve idaresindeki araç ile
H.D’nin sevk ve idaresindeki araç çarpıştı.
Meydana gelen kazada araçta bulunan A.B
hafif şekilde yaralandı. 

İki araç çarpıştı

Osmancık’ta kaza
Osmancık’ta meydana gelen

trafik kazasında 1 kişi yaralandı.
Alınan bilgilere göre olay Çiftlikler
Mahallesi’nde yaşandı. 

S.Y sevk ve idaresindeki araç
ile seyir halinde iken yol kenarında
lastik tamiri yapılan S.Ö’e ait traktö-
rün römork kısmına çarptı. Kazada
Ü.Ö’nün hayati tehlike arz etmeye-
cek şekilde yaralandığı öğrenildi. 

Motor devrildi
Çorum’un İskilip İlçesi’nde

motorun devrilmesi sonucu bir kişi
yaralandı. Edinilen bilgilere göre
olay Büyüktaş Mahallesi Tosya
Caddesi üzerinde yaşandı. 

Olay günü M.K isimli çocuk
kullandığı motoru ile seyir halinde
iken direksiyon hakimiyetini kaybet-
mesi sonucu motoru devirdi. Kazada
M.K’nin hayati tehlike arz etmeye-
cek şekilde yaralandığı öğrenildi. 
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Türkiye İş Kurumu
(İŞKUR)’un işsizlikle müca-
dele kapsamında en önemli
sorunlardan olan iş tecrübesi
eksikliğini gidermek için

uyguladığı İşbaşı Eğitim Programı'nın
süresi, yapılan mevzuat düzenlemesiyle 6
aydan 1 yıla çıkartılmıştı. Ancak ücrette
yaşanan artış, talebi patlattı.  Çalışana
asgari ücret üzerinden ödenen ve 1 yıla
çıkarılan iş başı eğitim programına müra-
caatlar Çorum’da durduruldu. 
İŞKUR, Türkiye’deki işsizlikle mücadele-

de en büyük sorun iş tecrübesi eksikliğini
gidermek amacıyla birkaç yıl önce İşbaşı
Eğitim Programı’nı başlatmıştı. İlk yıllarda
program çok fazla anlaşılamadığı için talep
çok fazla gelmiyordu. Ancak geçtiğimiz
yıl günlük 25 lira olan çalışan ücreti Şubat
2016’da yapılan düzenleme ile 50 TL’ye
çıkartıldı. Bu da İşbaşı Eğitim
Programı’yla bir işe giren işçinin ayda
1250 ile 1350 TL maaş alması anlamına
geliyor. Bu maaş işverenin cebinden çık-
madan tamamen devlet tarafından karşıla-
nıyor. Ayrıca bu program kapsamında çalı-
şan işçinin sağlık sigortası da yine devlet
tarafından karşılanıyor. Yapılan
değişiklikler arasında 6 ay
olarak uygulanan
sürenin 1 yıla
çıkar-

tıl-
ması da
yer aldı. Şubat ayından sonra İşbaşı Eğitim
Programı’yla işe girenler 1 yıl çalışabile-
ceklerdi. Ayrıca düzenlemeden önce 2016
yılında bu programla çalışanlar ve süresi 6
ay olanlar da uzatmadan yararlanabilecek-
lerdi. Fakat ücretteki artış Türkiye genelin-
de talebi patlattı. Talep artınca 1 yıla uzat-
malar bazı illerde İŞKUR Genel
Müdürlüğü’nce durduruldu.

ÇORUM’DA DURUM NE? 
Çorum’da İşbaşı Eğitim Programı kapsa-
mında 2015 yılında hedef 750 kişiye maaş

vermekti. Geçen yıl bu rakam 2291 kişiye
ulaştı. Bu yıl ise maaşın asgari ücret sevi-
yesine çıkması ve sürenin bir yıla uzatıl-
ması talepte ciddi artışa neden oldu.
İŞKUR Çorum İl Müdürü Ali Şahan’ın
verdiği bilgilere göre, 2016 yılında 1450
kişinin müracaat etmesi hedefleniyor.
Ancak bu rakama yılın ilk 5 ayında 1689’a
ulaştı. İŞKUR Genel Müdürlüğü’nün
Çorum’a ayırdığı ödenek kısa sürede kul-
lanıldı.  
İŞKUR İl Müdürü Ali Şahan Çorum’da bu
yıl sonuna kadar iş başı eğitim programı
için çalışanlara verilecek ücretin 21 milyon
TL’ye ulaştığını açıkladı.  Şahan yeni öde-
nek talebinde bulunduklarını ancak,
İŞKUR Genel Müdürlüğünün ilave ödenek
vermediğini belirterek, kontenjan artışı ve
yeni ödenek sağlanmaması durumuna 2017
yılına kadar yeni müracaat alamayacağız”
dedi. Şahan sadece Çorum’da değil birçok
ilde talep yoğunluğu nedeniyle kontenjan-
ların kısa zamanda dolduğunu dile getirdi. 

MİLLETVEKİLLERİNE GÖREV
DÜŞÜYOR

İşbaşı eğitim programında Çorum’a
ayrılan ödeneğin kısa sürede

bitmesi nedeniyle
yeni müraca-

atlar

alına-
mıyor.

Büyük bir
umutla İŞKUR’a

giden işverenler, 2017
yılına kadar müracaatların

durdurulduğunu öğrenince
hayal kırıklığına uğradı. İşbaşı

eğitim programının Çorum’da uygula-
maya devam edebilmesinin tek yolu ise
İŞKUR Genel Müdürlüğü’nden Çorum’a
ilave ödenek sağlanması. Bu konuda
Çorum Milletvekillerine önemli görevler
düşüyor. Milletvekillerinin bu yönde yapa-
cağı girişim, ilimizde birçok işsizin istih-
dam edilmesi ve işverenin desteklenmesi
için önem taşıyor. 

İŞBAŞI EĞİTİM 
PROGRAMI NEDİR?

İşkur tarafından işsizliğin azaltılmasına

yönelik olarak yürütülen aktif işgücü piya-
sası programlarından birisi olan İşbaşı
Eğitim Programı, kuruma kayıtlı işsizlerin
yine kuruma kayıtlı işyerlerinde sahip
oldukları mesleki bilgilerini uygulama
yaparak pekiştirmelerini, iş ve üretim
süreçlerini bizzat görerek öğrenmelerini
sağlamayı amaçlayan bir işi işbaşında
öğrenme programıdır. 
Türkiye İş Kurumu (İŞKUR), işsizlerin
mesleki niteliklerini artırmak, okullarından
yeni mezun olan gençlerin işverenlere ken-
dilerini tanıtmalarını sağlamak için 2009
yılından beri işbaşı eğitim programı düzen-
liyor. Program sayesinde işveren, riske gir-
meden işe alacağı kişiyi önceden tanıma

olanağı elde ediyor. Programın sonunda,
ihbar ve kıdem tazminatı ödemek zorun-

da kalmadan beğenmediği işçiyle yollarını
ayırıyor. Programa katılan işçiyi beğenip
işe alırsa bu kez 42 aya kadar varan süre-
lerle işveren primi teşviklerinden yararla-
nıyor.
Programa başvuran işveren sayısı her ay
artıyor. Geçen yılın 4 ayında 12 bin 4 adet
işbaşı eğitim programı gerçekleştirilirken,
bu yılın aynı dönemindeki program sayısı
64 bin 95’e ulaştı. Program başına çalışan
sayısı ortalama 2 kişi oldu. 

ÜCRET DEVLETTEN 
İhtiyaç duyulan pozisyon için İŞKUR’a
başvurup eleman alabildikleri gibi, kendi
seçtikleri kişileri de başlatabiliyorlar.
İşverenlerce her pozisyon için İşbaşı
Eğitim Programı açılabiliyor. Depo görev-
lisinden tezgâhtara, muhasebeciden noter
kâtibine kadar farklı alanlarda eleman ihti-
yacı bu yolla karşılanabiliyor. 
İşbaşı eğitim programına katılanlara 24

aylık dönem içerisinde fiilen çalışılan 320
güne kadar (tatil günleriyle birlikte bir yıl
boyunca) İŞKUR tarafından günlük 50 lira
ücret ödeniyor. Aylık net ücret bin 300
TL’ye ulaşıyor. 
Programa katılan kişilerin iş kazası ve
meslek hastalığı ile Genel Sağlık Sigortası
(GSS) primleri de İŞKUR tarafından karşı-
lanıyor.  Programdan yararlanabilmek için

İŞKUR’a kayıtlı ve işsiz olmak gerekiyor.
Ancak iki yıllık önlisans dahil olmak üzere
üniversite öğrencileri de programdan
yararlanabiliyor. Zorunlu stajını işbaşı eği-
tim programı ile yapan üniversite öğrenci-
leri, hem mesleki deneyim elde ederek

işverene kendini tanıtabiliyor, hem de para
kazanabiliyorlar. Programdan yararlanacak
işverenin en az 2 işçisinin olması gereki-
yor. İşçi sayısı 2 ile 10 kişi arasında olan
işveren, işbaşı eğitim programı kapsamın-
da bir kişiyi çalıştırabiliyor. İşçi sayısı
10’dan fazla olan işveren ise çalışan sayı-
sının yüzde 10’una kadar kişiyi çalıştırabi-
lecek. Örneğin 50 işçisi olan bir işveren 5
kişiyi işbaşı eğitim programı kapsamında
işe alabilecek. 

İSTİHDAMA EK KONTENJAN 
İşbaşı eğitim programına katılacak kişile-
rin en az yüzde 50’sini program sonrasında
işe alacağını taahhüt eden işverenler, top-
lam işçi sayısının yüzde 30’una kadar katı-
lımcı talep edebiliyor. 100 işçisi olan bir
işveren normalde 10 katılımcıyla eğitim
programı uygulayabilecek iken, en az 15
kişiyi program sonrasında işe alma taahhü-
dünde bulunursa kendisine 30 katılımcıyla
işbaşı eğitim programı yapma imkânı sağ-
lanabilecek 

2 AY İSTİHDAM ŞARTI 
İşverenin yeni katılımcı talep edebilmesi
için son 1 yılda programa katılanların
yüzde 20’sini en az 2 ay istihdam etmiş
olması gerekiyor. 

Ücret arttı, talep patladı

Ak Parti Çorum
Milletvekili ve TBMM İdare Amiri
Salim Uslu, yaklaşık 32 bin dekar
tarım arazisini sulanmasını sağla-
yacak Sungurlu Barajı'nın sulama
alanı proje yapım çalışmasının da
başlatıldığını bildirdi. AK Parti
Çorum Milletvekili ve TBMM
İdare Amiri Salim Uslu, yaklaşık
32 bin dekar tarım arazisini sulan-
masını sağlayacak Sungurlu
Barajı'nın sulama alanı proje
yapım çalışmasının da başlatıldığı-
nı bildirdi.

AK Parti Çorum
Milletvekili Uslu, yaptığı yazılı
açıklamada, 22 Martta yapım iha-
lesi gerçekleştirilen, yaklaşık 32
bin dekar arazinin sulanmasını ve
Sungurlu İlçe merkezine 6 milyon
metreküp içme ve kullanma suyu
sağlayacak Sungurlu Barajı'nın
sözleşme aşamasına geldiğini kay-
detti.

Barajın yapım süreci
devam ederken, sulama şebekesi,
içme suyu isale hattı, arıtma tesisi,
depo yapımı çalışmalarının hazır-
lıklarına da başlandığını dile geti-
ren Milletvekili Uslu, söz konusu
işlerle ilgili ihalenin 30 Haziran
Perşembe günü yapılacağını ifade

etti.
1960'lı yıllarda Kırankışla

Havzasına yapılması planlanan
projeyi hayata geçirdiklerini vur-
gulayan Uslu, şunları kaydetti:
“Yarım asır önce planlanmış ve
bekleyen projeyi gerçekleştiriyo-
ruz. Raflarda bekleyen projelerin
yanı sıra hayal bile edilemeyen bir-
çok hizmet AK Parti ile hayata
geçti ve geçmeye de devam ediyor.
Sungurlu Barajı projemiz sayesin-
de ilçe merkezimiz sağlıklı içme ve
kullanma suyunu kavuşmuş, tarım
arazilerimizin sulanmasıyla da
alternatif üretimlere ve verimli üre-
time geçilmiş olacaktır.”

32 bin dekarı
sulayacak

AK Parti Laçin ve Osmancık
ilçe danışma meclisi toplantıları ger-
çekleştirildi. Parti çalışmalarının
masaya yatırıldığı toplantıya AK
Parti Çorum milletvekili ve TBMM
İdare Amiri Salim Uslu, AK parti
Çorum milletvekili Ahmet Sami
Ceylan, Osmancık Belediye Başkanı
Hamza Karataş, AK Parti Çorum İl
Başkanı Rumi Bekiroğlu, İl Genel
Meclisi Başkanı Halil İbrahim Kaya,
AK Parti Osmancık İlçe Başkanı
Cafer Karlı, AK Parti Laçin İlçe
Başkanı Mustafa Otluseki, il yönetim
kurulu üyeleri ve partililer katıldı.

AK Parti Çorum İl Başkanı
Rumi Bekiroğlu, AK Parti'de siyaset
yapmanın bir ayrıcalık olduğunu
belirterek, "AK Parti'de siyaset yap-
mak herkese nasip olacak bir iş
değildir. Kurucu genel başkanımız
Recep Tayyip Erdoğan'ın önderliğin-
de AK kadrolar Türkiye'yi değiştirdi,
dönüştürdü" dedi.

Konuşmasında birlik ve bera-
berlik mesajları da veren Bekiroğlu,
"Bizler bu vatanı, bu toprakları yurt
edindik. Bu topraklarda bin yıldır
kardeş ve barış içerisinde yaşıyoruz.
İçimizi karıştırmaya ve fitne sokma-
ya çalışanlar var. Tarih boyunca
böyle yaptılar. Ama bizler bir ve
beraber olduğumuz müddetçe, geç-
mişte olduğu gibi bugünde bir şey
yapamayacaklar. Karşılarında güçlü
bir Türkiye var. Güçlü bir Türkiye
Cumhuriyeti'ni kimse sınayamaz. Bu
millet birdir, beraberdir, ay yıldızlı
bayrağın altında kardeştir" dedi.
Türkiye'nin bir yandan terörle müca-
dele ederken bir yandan da ekonomi-

sini kalkındırmaya çalıştığını dile
getiren Bekiroğlu, bu iki mücadeleyi
birlikte yürütmenin kolay olmadığını
belirtti. Türkiye'nin ne zaman güç-
lenmeye kalksa, 7 düvel karşısına
dikildiğini dile getiren Bekiroğlu, bir
asır önce oynanan oyunların bugün-
de oynandığına dikkat çekti.

Bir kısım çevrelerin son
zamanlarda 'yönetilemeyen bir
Türkiye' algısı oluşturmak istediğine
dikkat çeken Bekiroğlu, "1 Kasım
seçimlerinden sonra ortaya çıkan
siyasal sonuç, AK Parti'siz ve
Erdoğan'sız bir Türkiye özleminin
gerçekçi olmadığını bir kez daha
ortaya koydu. O çevreler sandıktan
arzuladıkları sonucu almalarının
mümkün olmadığını gördüler. Bu
durum yeni arayışların devreye gir-
mesine neden oldu. Ne yaparlarsa
yapsınlar misliyle cevabını alacak-
lar" diye konuştu.

İDEOLOJİ VE 
İSTİSMAR DEĞİL
HİZMET SİYASETİ 

YAPIYORUZ
AK Parti Çorum milletvekili

ve TBMM İdare Amiri Salim Uslu
da, ideoloji ve istismar siyaseti değil
hizmet siyaseti yaptıklarını, Yeni
Türkiye'nin inşası yolunda adım
adım ilerlediklerini söyledi.

Milletten aldıkları güçle
belirledikleri hedeflere ulaşmak için
tüm çalışmaları özveri ve samimiyet-
le yürüttüklerini dile getiren Uslu,
"İnsanı yaşat ki devlet yaşasın felse-
fesiyle hareket ediyoruz. Laf üstüne
laf koyma değil taş üstüne taş koyma
zamanıdır. Şehrimizi hep birlikte
daha ileriye götürmek için birlikte
güzel çalışmalar yapacağız" ifadele-
rini kullandı.

Terör olaylarıyla ilgili değer-
lendirmelerde bulunan Uslu,
"Ramazan ayında, oruçlu insanları
bombayla katledecek kadar gözü
dönmüş bir terör örgütünün, herhan-
gi bir kutsalı, herhangi bir davası ola-
maz. Terörle mücadele ve yürütülen
operasyonlar huzur ve sükün sağlan-
madıkça durmayacak Hain ve alçak-

ca ülkemizin huzurunu bozmaya
çalışanlara cezası er geç verilecektir.
Türkiye'yi üzerinde operasyon yapa-
bilecekleri bir ülke sananların, yanılı-
yorlar. Yapılamayacağını Çanakka-
le'de, Kutü'l Amare'de,
Dumlupınar'da gördü. Dışarıdaki
güçler, hep birlikte, Türkiye'yi
mecalsizleştirmeye çalışıyor. Böyle
bir aşamada bize düşen, birbirimizle
kenetlenmek, arada sıkıntılar varsa,
bunları biraz geri plana koyup, dost-
luk, muhabbet ve kardeşliğimizi
artırmaktır. Onlar bizi bölmek isti-
yor, biz de inadına bir olmak, diri
olmak zorundayız" dedi.

Türkiye'nin üç temel sorunu-
nun bulunduğunu anlatan Uslu,
"Toplumun ayağına, gelişmesine,
kalkınmasına sekte vuran mevcut
anayasadan kurtularak yeni bir ana-
yasaya kavuşmalı. Mevcut sistemin
daha işlevsel ve hesap verilebilir hale
gelmesi içinde başkanlık sistemi
önemlidir. Son olarak meclis iç tüzü-
ğünün gelişmesi revize edilmesi
gerekir" şeklinde konuştu.

AK Parti İlçe Danışma Meclis toplantıları yapıldı

Hane Halkı İş Gücü Araştırması 2015 yılı sonuç-
larına göre, Türkiye'de yükseköğretim mezunları-
nın yüzde 79,8'i çalışırken, yüzde 20,2'si işsiz.
Memlekette en çok iş ise veterinerlere.

Yükseköğretim Mezunlarının Yüzde 71'i İş
Buldu, En Çok Aranan Meslek Veterinerlik

Hane Halkı İş Gücü Araştırması
2015 yılı sonuçlarına göre,
Türkiye'de yükseköğretim mezun-
larının yüzde 79,8'i iş gücünde
iken, yüzde 20,2'si iş gücü dışında
yer aldı. Türkiye İstatistik
Kurumu (TÜİK) tarafından yapı-
lan açıklamaya göre, yükseköğre-

tim mezunlarının yüzde 71'ini
istihdam edilenler, yüzde 8,8'ini
işsizler oluşturdu. Yüksek öğretim
mezunu kadınların yüzde 59,9'unu
istihdamda olanlar, yüzde 11,6'sını
ise işsizler oluştururken, erkekler-
de bu oran sırasıyla yüzde 79,6 ve
yüzde 6,5 olarak açıklandı.
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Yeşilırmak Elektrik Dağıtım A.Ş., İl
Koordinatörlüğü, Çorum’da kaliteli ve sürekli
elektrik dağıtımı için yapılacak olan teknik çalış-
malar nedeniyle 'Programlı Elektrik Kesintisi'
uygulanacak. 

Yeşilırmak Elektrik Dağıtım A.Ş. Çorum İl
Koordinatörlüğünden elektrik kesintisi uygulana-
cak olan bölgeler, zaman dilimi ve işin içeriği ile
ilgili yapılan güncel bilgilendirme şöyle:

23.06.2016 Tarihinde Çorum İli
Uğurludağ İlçesinde 09:00-12:00 saatleri arasında
Bakım Onarım Çalışmaları'' nedeniyle;  Çeloğlu
Mevkii ve Tutpınar Mahallesine programlı olarak
elektrik verilemeyecek.

Uğurludağ’da elektrik
kesintisi yapılacak

Eğitim Bir Sen Çorum Şubesi, Avrupa
ülkelerinde okuma alışkanlığının kazandırılması
sürecini inceleyecek. Eğitim Bir Sen Çorum Şube-
si, Gül-Der, Çağrı Vakfı, Bilim Sanat Merkezi ve
İl Kültür Müdürlüğü’nün ortak olduğu “Avrupa
Ülkelerinde Okuma Alışkanlığının Kazandırılması
Sürecinin İncelenmesi” adlı Ulusal Ajans tarafın-
dan kabul edilen proje 17-29 Temmuz 2016 tarih-
leri arasında İspanya’nın Sevilla şehrinde uygula-
nacak.

Proje Türkiye Ulusal Ajansı tarafından
yürütülmekte olan Erasmus +  Ana Eylem 1
Bireylerin Öğrenme Hareketliliği- Yetişkin
Eğitimi Personel Hareketliliği kapsamında 2015-1
TR01 – KA104-020713 numaralı projemizi uygu-
layarak, Avrupa’da ve İspanya’da “Avrupa ülkele-
rinde okuma alışkanlığının kazandırılması, birey-
lerin hayatında etkisi, değişimi ve gelişimini ince-
leyerek tecrübelerin Türkiye’ye aktarılması ve
buradaki tecrübenin oraya aktarılması çalışması
yapılacak.

Projenin ortak kültür ve birlikte yaşama
deneyiminin gelişmesine katkı sunma anlamında
önemli bir işlev göreceği bildirildi.

Okuma alışkanlığı
kazandırma incelenecek

Her geçen gün bünyesine yeni yüksek
lisans ve doktora programlarını katma çalışmaları-
nı sürdüren Hitit Üniversitesi 19.11.2015 tarihli
Senato kararı ile YÖK’e yaptığı Sağlık Bilimleri
Enstitüsü bünyesinde “Hemşirelik Tezli Yüksek
Lisans” programı açılmasına yönelik teklifinin
Yükseköğretim Yürütme Kurulu tarafından
13.01.2016 tarihli toplantısında incelenerek uygun
bulunmasının ardından, şimdi de bu programa
öğrenci alımına karar verildi.

Hitit Üniversitesi’nin daha önce bu progra-
ma çok kısa sürede öğrenci alımını gerçekleştire-
ceğine yönelik açıklamalarının hemen ardından
gerekli tüm teknik ve alt yapı hazırlıklarını hızla
tamamlayarak öğrenci alımına başlamasıyla bir-
likte, Üniversitenin lisansüstü eğitimdeki gücü ve
verdiği eğitimin çeşitliliği daha da artacak. Sosyal
Bilimler, Fen Bilimleri ve Sağlık Bilimleri adıyla
üç enstitüsü olan ve şimdiye kadar sadece ilk ikisi-
ne öğrenci alarak lisansüstü eğitimini sürdüren
Üniversitede, bundan böyle Sağlık Bilimleri
Enstitüsü’ne öğrenci alınması ile birlikte öğrencisi
olan enstitü sayısı 3’e çıkmış olacak. 

Konu ile ilgili bir açıklama yapan Hitit
Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Reha Metin Alkan,
“Ülkemizde sağlık alanında tüm dünyaya örnek
olacak muazzam bir gelişim kaydedilmiş ve bu
süreçte başlatılan hastanenin ortak kullanımı bizler
gibi yeni kurulan üniversitelere büyük bir açılım-
lar sağlamıştır. Bu kapsamda 2012 yılında Sağlık
Bakanlığı ile ortak kullanım anlaşması imzalana-
rak, Tıp Fakültemize büyük bir destek sağlanmış
ve bu alanda hızlı bir gelişimle 85 civarında öğre-
tim elemanına ulaşılmış; ilimizde çok büyük başa-
rılı operasyonlara imza atılmış ve izleyen eğitim-
öğretim döneminde sağlık alanında öğrencilerimi-
zin ilimizde eğitim görmeleri aşamasına gelinmiş-
tir.

Bu gelişmelere ek olarak, Sağlık Bilimleri
Enstitümüze de ağırlık verilmeye başlanmış ve ilk
öğrencilerimizi alır duruma gelinmiştir. 

Çok güçlü bir kamu kurumu ile akademik
seviyesi uluslararası düzeyde olan öğretim ele-
manlarımızdan oluşan Tıp Fakültemizin birlikteli-
ğinin, nefes alan her insanı yakından ilgilendiren
sağlık alanında ilimizde ve bölgemizde gerek teda-
vi gerekse akademik anlamda önemli açılımlara
vesile olacağına ve ilimizin farkındalığının arttırıl-
masına önemli katkı sağlayacağına inanıyorum.
Öğrenci alımı ve diğer tüm bilgiler Enstitümüzün
ilgili sayfasında yer almaktadır. 

Bu süreçte katkılarından dolayı, Sağlık
Bilimleri Enstitümüzün Müdürü Yrd. Doç. Dr.
Taner Sarak’a teşekkür ediyorum” dedi. 

Üniversite Sağlık
Bilimleri Enstitüsü

Yüksek Lisans
öğrencilerini alacak

Çepni Mahallesi’nde rahatsızlığından
dolayı ilaç kullanan bir kişi ilacı fazla içmesi
üzerine zehirlenerek, hastanelik oldu. 

Edinilen bilgilere göre N.S.O doktorun
verdiği haplardan 4 adet içti. Rahatsızlanması
üzerine arkadaşları tarafından hastaneye götü-
rülen N.S.O’nun hayati tehlikesinin bulunma-
dığı öğrenildi. 

Fazla ilaç zehirledi

Orta Karadeniz Kalkınma Ajansı
(OKA) Haziran ayı yönetim kurulu top-
lantısı Samsun'da yapıldı.

OKA Samsun binasında gerçek-
leştirilen ve kurul gündemindeki konu-
ların görüşüldüğü toplantıya; OKA
Yönetim Kurulu Başkanı ve aynı
zamanda Çorum Valisi Necmeddin
Kılıç, Samsun Valisi İbrahim Şahin,
Amasya Valisi Salih Işık, Tokat Valisi
Cevdet Can, Samsun Büyükşehir

Belediye Başkanı Yusuf Ziya Yılmaz,
Amasya Belediye Başkanı Cafer Özde-
mir, Tokat Belediye Başkanı Av. Eyüp
Eroğlu, Amasya İl Genel Meclis
Başkanı Mustafa Çittır, Çorum İl Genel
Meclis Başkanı Halil İbrahim Kaya,
Amasya Ticaret Sanayi Odası(TSO)
Başkanı Murat Kırlangıç, Samsun TSO
Başkanı Salih Zeki Murzioğlu katıldı.

OKA Yönetim Kurulu Başkanı
ve Çorum Valisi Necmeddin Kılıç, OKA

tarafından kamuoyuna duyurulan
Turizmin geliştirilmesine yönelik küçük
ölçekli altyapı yatırımlarına mali destek
programı için yapılan projenin başvuru-
larının değerlendirme sürecinin ajans
mevzuatına uygun şekilde tamamlandı-
ğını söyledi. Daha sonra basına kapalı
olarak gerçekleştirilen Orta Karadeniz
Kalkınma Ajansı (OKA) toplantısının
gündem maddeleri görüşüldü. 

OKA toplantısı Samsun’da yapıldı

Çorum Merkez Toki
Akşemseddin Sitesi 3 - H blok sakinleri
iftar yemeğinde bir araya geldi.

İslam Toplumu Sosyal Medya
Derneği (İSOMDER)  Çorum İl Başkanı
Abdullah Gökgöz'ün öncülüğünde blok
sakinleri arasında kaynaşmayı sağlamak
ve bu mübarek ramazan ayında birlikte
iftar yapmak için bir araya gelen H blok
sakinleri yemeklerini kendileri hazırla-
yıp çoluk çocuk bay bayan hep birlikte
iftarlar yaptı.

3-H Blok sakinleri iftar sonrası
Ümit Halife Cami müezzini Mustafa
Çatal'ın yemek duasının ardından birlik-
te akşam namazını kıldıktan sonra soh-
betlerine blok önünde gecenin ilerleyen
saatlerine kadar çay içerek devam etti. 

İsomder Çorum İl Başkanı
Abdullah Gökgöz, iftar sonrası kısa bir
konuşma yaptı. Gökgöz, “Öncelikle bu
programa emeği bulunan maddi manevi

destekleri olan başta Blok sözcümüz
Yaşar Bozyel’e, Site Muhasebe
Müdürümüz Lokman Eraslan’a, 3 - H
Bina sorumlumuz Mehmet Bektaş’a, bu
iftar yemeğinin hazırlanmasında emeği
bulunan Fatih İçbudak, Ali Durna,
Mustafa Çatal, Sebahattin Atak, yemeği
hazırlayan bayan komşularımıza ve ifta-
ra iştirak eden herkese teşekkür ediyo-
rum. Rabbime sonsuz şükürlerimizi

sunuyoruz bizleri bir araya getirerek
ortak iftar yapmayı bizlere nasip etti.
İnşallah her yıl aynen bu şekilde iftar
yemeklerimize devam edeceğiz, komşu-
luk ilişkilerimiz katlanarak devam ede-
cek sıkıntılarımızı acılarımızı mutluluk-
larımızı birlikte paylaşacağız bu duygu
ve düşünce ile hepinize tekrar iftarımıza
katıldığınız için teşekkür ediyor hayırlı
ramazanlar diliyorum” diye konuştu. 

Akşemseddin Toki
sitesinde iftar yemeği

Kargı'da görev süreleri dolan
Hakime Yasemin Bakman ve
Başsavcısı Engin Kapsal için Kargı
Kaymakamlığı tarafından veda
yemeği düzenlendi.

Osmaniye'nin Kadirli İlçesine
tayini çıkan Kargı Cumhuriyet
Başsavcısı Engin Kapsal ve
Kahramanmaraş'ın Elbistan İlçesine
tayin olan Kargı Hakimi Yasemin
Bakman için veda yemeği düzenlen-
di.

Kaymakam Ali Erdoğan

düzenlenen veda yemeğinde yaptığı
konuşmada, tayinleri çıkan
Cumhuriyet Savcısı Engin Kapsal ve
Kargı Hakimi Yasemin Bakmana
yeni görev yerlerinde başarılar dile-
yerek beraber çalıştığı süre içerisinde
kendileri ile görev yapmaktan son
derece memnun olduklarını ifade
etti. Yemek sonunda Başsavcı Engin
Kapsal ve Hakime Yasemin
Bakman'a kaymakamlık tarafından
teşekkür plaketi verildi.

Başsavcı Kapsal ve Hakime
Bakman’a veda yemeği verildi

Alaca İlçe Gıda Tarım ve
Hayvancılık Müdürlüğü gıda
kontrol görevlisi ekipleri
Ramazan ayında da denetimleri-
ne devam ediyor. İlçede bulunan
gıda satış, gıda üretim ve toplu
tüketim yerlerine rutin denetim-
ler Ramazan ayı dışında da yapı-
lıyor. 

Ramazan ayında yoğun-
luğun olduğu fırınlar, pastaneler
hijyen yönetimi çerçevesinde
(bina koşulları, temizlik ve
dezenfeksiyon, personel hijyeni,
işletme hijyeni, zararlılarla
mücadele) denetlendi. Ayrıca
yeni açılan işletmelere de 5996
sayılı kanun çerçevesinde gerek-

li bilgilendirmeler yapıldı.
Yapılan denetimlerin

daha etkin sürdürülmesi için
vatandaşlar da bilgilendirilerek,
herhangi bir şikâyetle karşılaşıl-
ması durumunda 174 Alo Gıda
İhbar ve Şikâyet hattına başvur-
maları istendi.

Alaca’da Ramazan ayı
gıda denetimleri hızlandıMerkez

Banka Para
Politikası
Kurulu'nun
kararının
açıklanması-
nın ardın-
dan
dolar/TL
2,90'nın altı-
na düştü.

Dolar'a Merkez 
darbesi! Düşüşe geçti
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GÜN DEM

Eğitim ve araştırma alanında yaptığı çalış-
malara ek olarak “Üniversitelerin bulunduğu İle
ve bölgeye; bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik
katkı sağlama” misyonundan hareketle birçok
etkinliğe imza atan Hitit Üniversitesi’nde “HİTÜ
Çocuk Üniversitesi” başladı. Ortaokul 5, 6, 7. sını-
fı yeni bitirmiş 40 öğrencinin katılımıyla başlayan
Hitit Çocuk Üniversitesi bünyesinde öğrenciler,
Üniversitenin çeşitli birimlerinde ve Çorum
Müzesi’nde yine Üniversite Öğretim Elemanları
eşliğinde pek çok etkinlik gerçekleştirecek.

Etkinliğin açılış konuşmasını yapan Hitit
Üniversitesi Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Nurcan
Baykam, katılımcı çocuklara “Hitit Üniversitesi
programı olan HİTÜ Çocuk Üniversitesi 2016 Yaz
Dönemi Etkinliklerine hepiniz hoş geldiniz.
Başlayan etkinlikler ile sizleri Üniversitemiz
birimlerinde ağırlamaktan büyük mutluluk duy-
maktayız. Çocuk Üniversitesi, sizlere uygulamalı
bilimsel çalışma imkanları sunan, tatil dönemini
keyifli ve verimli şekilde geçirmeyi sağlayan bir

programdır” diyerek Arkeoloji Atölyesi,
Mikropların Dünyasına Yolculuk, Nano Dünyaya
Yolculuk, Scratch Atölyesi, Robotlar Artık
Hayatımızda, DNA Okulu, Seslerin Dünyasına
Yolculuk-Müziğimi Yapıyorum, Ebru Atölyesi ve
Yaşam Boyu Spor başlıklı etkinliklerin Hitit Üni-
versitemiz birimlerinde ve laboratuarlarında yapı-
lacağını belirtti.

Prof. Dr. Baykam, “Sizler Üniversitemizin
konusunda uzman öğretim elemanları eşliğinde
eğitim alacak ve etkinliklere katılacaksınız.
Hocalarımız hazırladıkları ders programları ile
ilginizi çekeceğinden emin olduğumuz bilgileri,
deneyleri sizlerle paylaşacaklar. Sadece bilimsel
alanda değil müzik, sanat, sporla ilgili aktiviteleri
de hep birlikte uygulayacağız. Tatil döneminde
eğlenerek öğreneceğiz. Hepinize verimli, keyifli
ve ardından güzel anılarla ayrılacağınız bir HİTÜ
Çocuk Üniversitesi programı geçirmenizi diliyo-
rum” diyerek sözlerini tamamladı.

HİTÜ Çocuk Üniversitesi
etkinliklerine başladı

Orta Doğu Teknik Üniversitesi
(ODTÜ) Enformatik Enstitüsü bünye-
sinde kurulan University Ranking by
Academic Performance (URAP)
Araştırma Laboratuarı tarafından
Türkiye’deki Üniversitelerin 2016-2017
Türkiye sıralama sonuçları açıklandı.
Sıralama sonuçlarına göre her geçen yıl
başarısını arttıran ve üst sıralara tırma-
nan Hitit Üniversitesi bu yıl da başarı
grafiğini yükseltmeye devam etti. 

Buna göre aralarında Hitit Üni-
versitesinin de bulunduğu “2000
Yılından Sonra Kurulan Üniversiteler
Genel Sıralaması”nda Hitit Üniversitesi,
2011 yılına göre 26 basamak yükselerek

istikrarlı bir şekilde başarısını sürdüre-
rek 15. sıraya yerleşti. 

Kurulduğu tarihten bu yana
Türkiye’deki üniversiteleri akademik
performanslarına göre sıralayan URAP,
Türkiye sıralamasında Web of
Science/InCites gibi uluslararası kay-
naklar ile YÖK’ün yayınladığı verileri
kullanıyor. Elde edilen veriler ile üni-
versitelerin kendi akademik perfor-
manslarını diğer üniversitelerle karşılaş-
tırabilmesine ve belirlenen kriterlere
göre gelişmeye açık yanlarını fark etme-
lerine yardımcı olmak amacıyla yapılan
sıralamalar; Makale Sayısı, Öğretim
Üyesi Başına Düşen Makale Sayısı, Atıf
Sayısı, Öğretim Üyesi Başına Düşen
Atıf Sayısı, Toplam Bilimsel Doküman
Sayısı, Öğretim Üyesi Başına Düşen
Toplam Bilimsel Doküman Sayısı,
Doktora Öğrenci Sayısı, Doktora
Öğrenci Oranı, Öğretim Üyesi Başına
Düşen Öğrenci Sayısı olmak üzere 9
kriter esas alınarak yapılıyor. Bu kriter-
ler üniversitelerin gelişmişliği konusun-
da çok önemli bilgiler veren evrensel
kriterler. Hitit Üniversitesi’ndeki akade-
mik başarılar bu kriterlere göre değer-
lendirildiğinde, “Tüm Üniversiteler
Genel Sıralaması”nda Hitit Üniversitesi
2011 yılına göre 36 basamak yükselerek

77. sıraya yerleştiği görüldü. Dünya üni-
versite sıralamaları, 2003’ten bu yana
tüm dünyada ilgiyle izleniyor. İlk dünya
üniversite sıralaması, 2003’te Çin’de
Jiao Tong Üniversitesi’ndeki bir grup
tarafından hazırlanan ARWU sıralama-
sı. ARWU sıralamasının ardından
2003’ten itibaren geliştirilen; 

Webometrics (İspanya), THE
Times (İngiltere), QS (İngiltere), Leiden
(Hollanda), SCImago (İspanya) US
News (ABD) HEEACT (NTU)
(Tayvan) dünya sıralamaları da bu
konuda çalışmalar yaparak, üniversite-
leri çeşitli kriterlere göre sıralamakta.
Dünya sıralamalarında ISI (Information
Sciences Institute), Scopus ve Google
Scholar gibi uluslararası ve güvenilir
kaynaklardan elde edilen verilerin kulla-
nılması bu sistemlerin objektifliğini artı-
rıyor. 

Anket ağırlıklı sıralamalarda,
anketler hakkında bir bilgi verilmemesi
bu sıralamaların şeffaf olmadığı şeklin-
de eleştirilerin yapılmasına neden olu-
yor. Dünya sıralamalarının genellikle
500-750 üniversiteyi sıralamakta oluşu,
gelişmekte olan ülkelerdeki çoğu üni-
versitenin sıralamalarda yer almasına
olanak vermiyor. İlk 500-750 arasına
giremeyen bu üniversitelerin, kendileri-
ni geliştirebilmeleri için küresel, bölge-

sel ve ulusal düzeylerdeki durumlarını
öğrenmeye ihtiyacı var. URAP
Laboratuarı; Türkiye’deki ve gelişmekte
olan ülkelerdeki üniversitelerin, kendi
akademik performanslarını diğer üni-
versitelerle karşılaştırabilmelerine ola-
nak sağlamak amacıyla dünyanın ilk
2000 üniversitesini sıralanıyor.

URAP 
SIRALAMALARINDAKİ

YERİMİZ
HER YIL ARTIŞ

GÖSTERİYOR
Türkiye’deki ve dünyadaki diğer

üniversitelerle Hitit Üniversitesini karşı-
laştırma ve başarıyı sürekli değerlendir-
me fırsatı sunan 2016-2017 URAP sıra-
lamalarını değerlendiren Hitit Üniversi-
tesi Rektörü Prof. Dr. Reha Metin
Alkan, sıralamadaki yerlerinin her yıl
artış göstermesinden dolayı memnun
olduğunu ve bu başarının tesadüf olma-
dığını ifade etti.

Mazeret üretmenin, artık toplu-
mun hiç bir kesimi tarafından muteber
kabul edilmediğini, hiç bir mazeretin
başarının yerini tutmayacağına inandık-
larını belirten Rektör Prof. Dr. Alkan,
gelinen bu süre zarfında; 400’e yakın
projeye, 15 Milyon TL civarında BAP
Proje Desteği,  Tüm Akademik
Birimlerimize Alt Yapı Destekleri,
Birim Laboratuar Destekleri,
Teknokent, HÜBTUAM, Yurt Dışı
Destekleri, Kütüphane yatırımları ve
destekleri başta olmak üzere Üniversite
tarafından araştırmacılara sağlanan bu
imkanların somut çıktılara dönüşmesi-
nin mutluluk verici olduğunu ve kendi-
lerini gururlandırdığını, daha farklı
düzeyde yeni çalışmaların yapılması
için de motive ettiğinin altını çizdi.

Yaşanan gelişmeler ışığında;
oluşturulan sinerji ve beraberinde yapı-
lan çalışmalarla elde edilen başarı tablo-
sunun gurur verici olduğunu vurgulayan
Rektör Prof. Dr. Alkan, Üniversitede
yakalanan ivmeyle birlikte ülkeye ve
daha da önemlisi insanlığa katkı sağla-
yacak pek çok çalışmanın gerçekleştiri-
leceğine olan inancını belirterek “Bu
yükselişin artarak devam edeceği inan-
cım tamdır. Bu önemli başarıda payı
olan tüm akademik ve idari personelimi-
ze, öğrencilerimize, Üniversitemize des-
tek veren her paydaşımıza en içten şük-
ran ve teşekkürlerimizi sunuyorum”
dedi.

Hitit Üniversitesi’nin
yükselişi devam ediyor

Sungurlu'da, şehir meydanın da bulu-
nan ve yaz günlerinin sembolü olan iki
süs havuzu boş duruyor. 
Havaların ısınması ile birlikte faaliyete
geçen süs havuzları bu sene hala dol-
durulmadı. Suyla doldurulup çalıştırıl-
dığında keyifle izlenen havuzlar,
Sungurluluların ve şehir dışından
gelenler tarafından ilgi görüyordu.
Çalıştığı zaman birçok kişinin fotoğraf
çekindiği süs havuzlarının boş olması
ve kötü görüntüsü dikkatlerden kaçmı-
yor. 
Havuzların kenarında oturan vatandaş-
lar bu sıcak havalarda havuzlar saye-
sinde serinlediklerini ama bu sene

havuzların çalışmadığını kaydettiler.
Vatandaşlar havuzların faaliyete geçe-
rek eski günlerdeki gibi hoş görüntü-
süne kavuşmasını istiyor. Diğer taraf-

tan belediye yetkilileri havuzların
elektrik arızası nedeniyle boş durduğu-
nu bildirdiler.

Sungurlu'da süs havuzları boş duruyor

23 yeni ilacı geri
ödeme kapsamına aldı.
Böylece ilaç bekleyen,
bulamayan hasta kal-
maması hedefleniyor.

Fiyatı 40 bin
TL'yi buluyordu!

Artık ücretsiz

Sosyal Güvenlik Kurumu
(SGK), Sağlık Uygulama
Tebliği'nde (SUT) iki ay içinde
iki değişiklik yaparak sağlık ala-
nında kesenin ağzını açtı. Son
yapılan değişiklikle 23 adet yeni
ilaç ödeme listesine ilave edildi.
Böylelikle binlerce hasta, geliş-
miş ülkelerle aynı dönemde yeni
geliştirilmiş ilaçları kullanabile-
cek. SGK; yeni teknoloji ilaçlar-
la ilgili Türkiye'nin alanında en

uzman hekimlerle bir araya gele-
rek ilacın sonuçlarını değerlendi-
rerek ödeme kapsamına alınıp
alınmayacağını değerlendiriyor.

Sosyal Güvenlik Kurumu, Sağlık
Uygulama Tebliğinde yaptığı
değişiklikle Hepatit C ile roma-
tizma tedavisinde kullanılan ve
fiyatları 31 bin lirayla 40 bin lira
arasında değişen ilaçları geri
ödeme kapsamına aldı.

Diyanet İşleri Başkanlığı
bağlı tüm camii ve kuran kurslarında
yaz tatili boyunca Kur’anı Kerim,
siyer, ibadet, ahlâk ve dini bilgilerin
verileceği Yaz Kur’an Kursları 20

Haziran 2016 tarihi itibariyle açıldı.
Yaz Kur’an Kursları’nın başlaması nede-

niyle Merkez İmam Hatip Lisesi bahçesinde bir
program düzenlendi.

'GEL BU YAZ KUR'AN-I GÖNLÜNE
YAZ'

‘Gel Bu Yaz Kur'an’ı Gönlüne Yaz’ sloga-
nıyla başlatılan Yaz Kur’an Kurslarına tüm çocuk-
lar davet edildi. Etkinliğe İl Müftüsü Dr. Ahmet
Akın, Müftü Yardımcısı Abdullah Pamuklu, Din
Eğitimi ve Hizmetleri Şube Müdürü Abdullah
Salman, Diyanet-Sen Çorum Şube Başkanı Ali
Yıldız, bazı okul müdürleri, Din Görevlileri,
öğrenciler ve veliler katıldı.

Emre Camii Müezzini M.İbrahim Demir'in
Kur’an-ı Kerim tilavetiyle başlayan program, yine
Emre Camii Din Görevlilerinin seslendirdiği ilahi-
lerle devam etti.

Müftü Yardımcısı Abdullah Pamuklu tara-
fından Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Mehmet
Görmez’in ‘Yaz Kur’an Kursları’ mesajını okudu.

‘AĞAÇ YAŞKEN EĞİLİR’
İl Müftüsü Dr. Ahmet Akın ise, Kur’an’a

ve sünnete önem verilmesini gerektiğini belirte-
rek, "Bu yıl yaz Kur’an kursları mübarek aya denk
geldi. Çocuklarımız bizim geleceğimiz" diyen
Akın, Yaz Kur'an Kurslarının öneminden bahsetti.
Çocukların dini doğru kaynaktan en iyi şekilde
öğrenmeleri noktasında Müftülük olarak her türlü
gayreti gösterdiklerini söyledi. Velilerin de çocuk-
larını Yaz Kur'an Kurslarına göndermelerini istedi.

Akın, “Yaz Kur’an Kursları çocuklarımız
için bulunmaz bir fırsat. Kur’an-ı Kerim farklı bir
kitap. Bizi yoktan var eden Rabbimizin kelamı,
yol göstericimiz. Bu temel esasa göre çocuklarımı-
za dinimizi öğrettiğimiz takdirde büyüğe sevgiyi,
küçüğe saygıyı daha iyi bilecekler, hak ve adalet
konusunda daha hassas olacaklar. İmanı, adaleti,
ahlakı öğrenecekler. 

Ağaç yaşken eğilir ve demir tavında dövü-
lür. Çocuklarımızın yaz Kur’an kurslarına devam
etmesini  teşvik edelim. Bu neslin çoğalması için
Kur’an’a, sünnete önem vermemiz lazım” dedi.
Program da Müftü Yardımcısı Abdullah Pamuklu
günün kapanış duasını yaptı. Yaz Kur'an Kursları
20.06.2016 tarihinde başlayıp 26.08.2016 tarihin-
de sona erecek. 

Yaz Kur'an Kursları açıldı
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İŞ İÇİNDE EĞİTİM

ÖRGÜNÖZ’DE

İnsanların varlıkları,
durumları nasıl olursa olsun,
yalnız yaşayamadıkları gibi, eği-
timcisiz yaşamaları da her yön-
den yeterli ve gerekli kişiler
olmalarına engeldir. Çünkü
insanlar kendi kendilerine gere-
ği gibi düşüncelerini biçimleye-
mez. Bildiklerini uygulayamaz-
lar. Mutlaka bilgi ve görüşlerin-
den yararlanacakları, kendi
düşünce ve davranışlarını kont-
rol edecek bir eğitimciye ihti-
yaçları vardır.

Ne kadar bilgili, kültürlü
olunsa, eğitimcisiz uygulamaya
konulamaz. Konulur, geçici olur.
Hepimiz de çok şey bilsek, bile-
bildiğimizin çoğunu uygulayamı-
yoruz. Diyelim ki, bencilliğin
kötü bir huy olduğunu biliyoruz
ama, menfaatimiz olduğu yerde
kendimize yontmayı kâr sayıyo-
ruz. Veya yalan söylemenin çok
kötü olduğunu bildiğimiz halde,
işimize geldiği yerde yalanı kıvı-
rabiliyoruz. Tabi bu, herkes için
söylenemezse de, genel tablo-
muz böyle!..

Oysa gerçek bir eğitimci-
nin eğitimine girdiğimizde, eği-
timcinin kontrollü öğretileri,
bizim vazgeçilmez uygulamaları-
mız oluyor. Yani bir yandan
öğreniyor ve öğrendiklerimizi bir
kenara atmak yerine, bir yandan
da uyguluyoruz.

Burada yine şu söz hatırla-
nıyor: "İş kişinin aynasıdır."
İnsan ne kadar bilse de bildiğini
uygulamadıktan, iddiasını ger-
çekleştiremedikten sonra para
etmez. Bilgisi lafta kalır.
Eğitimcisiz yaşandığında da
çoğu bilgiler lafta kaldığı gibi,
düşünceler biçimlenemiyor.
Aslında bu durumun hiçbirimiz
de farkında değiliz. Yani eğitim-
cimiz olduğunda nasıl oluyor,
eğitimcisiz nasıl oluyoruz?
Tecrübe etmediğimiz için arada-
ki farkı bilemiyoruz.

Kimimiz de eğitimde oldu-
ğu zannıyla yaşıyor, oysa henüz
eğitime girmemiş bile!..

Örneğin erken yatıp, erken
kalkmanın insana ne denli
yararlı olduğunu hepimiz öğren-
dik ve mutlak uygulamak gereği-
ni gayet iyi biliyoruz.
Bazılarımız bu kuralı uygulama-
ya koyuyoruz ve bir süre de
uyguluyoruz. Ama bu süre maa-
lesef çok kısa sürüyor ve eski
alışkanlığımıza kayıyoruz. İşte
bu halimiz henüz eğitime girme-
miş olduğumuzun, gölge sıfatın-
da yaşayışımızın açık belirtisi.
Bu halimizden kurtulmak, ger-
çekten eğitime girmek için inan-
cımızın sağlamlığı şarttır.

KİŞİ
YETERLİ VE

GEREKLİ KİŞİ
OLMAK İÇİN,

EĞİTİMCİ
ŞARTTIR

ANINI YAŞA
KENDİNİ YAŞA

Bildiğimiz ihtiyaçlar var, bilmediğimiz ihti-
yaçlar da var. Ama bilsek de bilmesek de, karşıla-
yamadığımız ihtiyaçların açlığını, susuzluğunu
duyuyoruz. Duyduğumuz ihtiyaçların ne olduğunu
bilmiyoruz. Bilmemek para etmez. İhtiyaç duyma-
nın baskısı, yakamızı bırakmıyor. Bilmediğimiz
ihtiyaçların açlığını duydukça, bildiklerimize koşu-
yoruz. Ve nihayet, dengemizi kendimiz bozuyoruz.
Peki, ama o bilmediğimiz ihtiyaçları duyduğumuz
yere dikkat etsek, ne istiyorsak anlayamaz mı-yız?

Anlarız canım anlarız ama sağlamca kendi-
mize gelmemiz lâzım. Kendimize gelmeden nere-
mizden, ne duyduğumuzu nasıl anlarız? İşte kendi-
ni anınla yaşa parolası bu büyük esaslara ermek
içindir. Kendimizi anımızla yaşamak prensibini tut-
mazsak; kendimizden haberimiz olmaz. Başkaları
üzerinde kafamızı yorarız, hayali bir yaşantıyla
ömrümüz geçer. İhtiyaçlarımızı karşılamak için
bilmeden daha beter yontulur, küçülürüz. Var olu-
şumuzun anlamını tamamen kaybetmiş oluruz,
yani kendimizi çaya aşağı verip, çaya yukarı ara-
mış oluruz. Kendimizi bulmaya imkân bulamayız.

Öyle ya; kendimize gelmeden yaşamamızın
anlamı nedir? Ne olarak yaşıyoruz. Ömrümüz
boyunca dünyaya bir iz, bir yer yapmadık. Neye,
ne yapmaya geldik dünyaya? Garip bir yaşantı. Acı
bir ölüm. Yazık geçen günlere, yiyilip-içilenlere
deriz. Nitekim amaçsız insanlar her an bu müessif
sözü ediyor kendi kendine.

Ama öylesilere sorulduğu zaman, içinin yara-
sını göstermiyor. "Yaşamak için geldim ve yaşıyo-
rum!..” diyor. Seni, candan sevenin var mı desek!..
Susar!.. Söylese de, ezberik bir şeyler söyler belki.
Ama ağzı bize mırıldanırken, kendi içinden isyan
eder kendisine.

Sevilmek amacı olmayan kimse, sevilmez.
Çünkü kendi kendini sevemez. Kendine gelmemiş
ki sevsin. İnsanın kendisinden istedikleri vardır. O
kendinden istediklerini yaparsa; kendine inanır,
kendine güvenir, kendini beğenir. O zaman kendisi-
ni sever. Kendisinden istediklerini duymayan, neye
ihtiyacı olduğunu ne bilsin?

Acınacak insanlar; kolu-bacağı sakatlar değil,
kendisinden istediklerini bilemeyenlerdir. Onlar
nasıl görünürse görünsün, ne söylerse söylesin,
kendini aldatıp, kendisinin düşmanıdır. Ancak ken-
dini aldatır. Onu seven olmaz. Kendisi de kendisini
sevemez. Başkalarını da sevemez.

Dünyaya ne için geldiğini bilecek, onu amaç-
lanacak ki; hedefli iradesinden dirilik başlasın.

- İnanması - İnanılması,
- Güvenmesi - Güvenilmesi,
- Beğenmesi - Beğenilmesi olsun ki;
- Sevmesi - Sevilmesi de olsun,
Bu gibi içten hissedilen ihtiyaçlar, ancak

yapısının sebebini ve hedefini bilen amaçlı insanla-
rın bileceği ve karşılayacağı ihtiyaçlardır. Kendini
anınla yaşarsan, dünyada yaşamışlar arasında
olursun.

Kendini Anınla Yaşa!..

İHTİYAÇLARINI
KARŞILAMAYAN,

YAŞAMAK ÜMİDİNİ
KAYBEDER!..

Faaliyeti de: Beğenmedikten
Sonraki Olaylardır!

ŞEYTAN: Hem isimdir, hem
cisimdir, hem sıfattır. Hem de hiç-
biri değildir. Ancak şeytanın etkisi
belirlidir.

Şu karışık ifademizle; şeytan
isimmidir, cisimmidire cevap verdik.
Yani diyoruz ki; şeytan isimden de,
cisimden de, sıfattan da belli olur.

Şimdi geldik; "varlığı nasıldır"
meselesine.

ŞEYTANIN VARLIĞI: 
BEĞENMEMEKTİR.

Nerede ve neye olursa olsun
beğenmemekten, şeytanın varlığı
anlaşılır ve belli olur. İnsan bir şeyi
beğenmedi mi, o beğenmediğinden
şeytanın faaliyeti başlar. Başlayan
şeytan faaliyetine insan, katılmıştır
bile.

Ondan sonra kızmalar, küs-
meler, dövüşmeler, çekişmeler,
cinayetler, boşanmalar!.. Sonunda
pişman olacak çeşitli faaliyetler
şeytan denilen şerrin itişiyle olan
gelişmelerdir.

İşte böyle. Beğenmemekten
başlayan şeytan; çoğalır, artar,
memleketleri bile birbirine kırdırır.

Beğenilmeyecek şeyi nasıl
beğenelim sorusu akla gelir. Evet,
beğenilmeyecek şeyler beğenilmez.
Meselâ günah işlemek beğenilecek
şey değildir. Bir adam yalan söylü-
yorsa, o hata beğenilmez. Bu nasıl
olacak ki, şeytanla iş birliği edilme-
sin diyeceksiniz?

Faaliyeti de: Beğenmedikten
Sonraki Olaylardır! İşte incelik
buradadır.  Beğenilmeyecek şeyleri
bertaraf etmek başka, beğenilme-
yecek şeylere yer vermemek ve
önlemek başka, sadece taan etmek
başkadır.

Günah işlemek kötüdür.
Yapma, yaptırma. Olanları bertaraf
et. Kötülüğü kurutmaya çalış.

Kötülüğü kurutmak, beğenme-
mekle ilgili değildir. Beğenmemek,
taan etmek, kınamak, insanın men
edici faaliyetini kurutur. En sonu
bakarsınız ki kim neyi beğenmemiş,
taan etmiş, kınamış ise; o beğen-
mediği taan ettiği, kınadığı şeyleri
kendisi de yapıyor ya da yakınları
yapıyor. Yani beğenmediğinin içine
düşmüş.   Kastettiğimiz şeytanın
varlığı olarak beğenmemeyi anlata-
bildik kanısındayız. Daha iyisi birde
Efendimizin gününden bir örnek
vermek olacak.

Efendimiz eshabıyla bir yere
giderken yolun kenarında kokmuş
bir köpek lâşesi görürler.
Eshaplardan her biri yüzünü aksi
tarafa çevirerek burnuna mendil
tıkamak, görmemek için gözlerini
kapamak gibi tedbirler alırken,
Efendimiz, öyle bir şey yokmuş gibi
yoluna devam ediyor. Lâşeye bakı-
yor, "Hayvanın ne güzel dişileri var-
mış" buyuruyor. Kazma kürek olsa
da gömsek arzusu, hemen yerine
getiriliyor. Şeytanını Müslüman
etmiş olan Efendimiz, bize yeteri
kadar meseleyi anlatmış oldu.

ŞEYTANIN VARLIĞI: BEĞENMEMEKTEN

BAŞLAYAN MÜSPETTİR!

Ağız kokusu birçok insanın ortak soru-
nu olan ve  zor durumda bırakan soru-
nudur. Ağız kokusu bu geçici bir rahat-
sızlıkta olabilir uzun yıllar da sürebil-
mektedir. Bunun için erken ve doğru
önlemler alınmalıdır. Bu konuda ise bit-
kisel yöntemler ön plana çıkmaktadır.
Ağız kokusuna bitkisel çözüm arayanlar
bu yazımı tam size göre. Ağız kokusu
insanı ve özellikle çevresindekileri
oldukça rahatsız eden ve kişiyi zor
durumda bırakan bir durumdur. Bu
rahatsızlığa hiçbir insan yakalanmak
istemez herhalde bunun için ise önlem-
lerin alınması şart. Bunun önlenmesi
için ise birçok bitki ve doğal yollar
bulunmaktadır.

Ağız Kokusuna Bitkisel Çözüm
Maydanoz ağız kokusu ve nefes temiz-
leyici konusunda vücudun ihtiyacı olan
klorofil maydanozun içeriğinde bol

miktarda bulunmaktadır. Yemek yedik-
ten, sigara içtikten yada kahve vb. içe-
cekler tüketildikten sonra birçok yaprak
maydanoz yemek ağız kokunuzu ferah
bir hale getirecektir.
Dereotu da tıpkı maydanoz gibi klorofil
açısından oldukça zengin bir bitkidir.
Dereotu ile yapılan bitkisel çaylar ağız
kokusu için oldukça faydalı bir yeşil
çay olacaktır.
Bu bitkileri genel olarak sıralamak
gerekirse; adaçayı, bergamot, karanfil
gibi bitkiler ağzı kokunda oldukça fay-
dalı ve etkilidir. Aynı zamanda bu bitki-
ler sadece ağız kokusunuferahlatmıyor
aynı zamanda birçok hastalığın ve
rahatsızlığın oluşumunu engelliyor. Bu
bitkiler hakkında daha geniş bilgiye
sahip olabilmek için sitemizde dolaşabi-
lir ve geniş kapsamlı bilgiler alabilirsi-
niz.

Ağız Kokusuna Sebep Olan Nedenler
o Süt ve süt ürünleri tüketildiğin-
de proteinlerin ağızda kalması sonucu
meydana gelen bozulmalar
o Çay ve kahve gibi kafeinler
o Sigara içmek
o Baharat ve baharatlı yiyecekler
o Alkol ve alkol içeren içecekler
o Şekerlemeler gibi nedenlerde
ağız kokusuna sebebiyet verebilmekte-
dir.
ağız kokusuna çözüm, ağız kokusuna ne
iyi gelir, ağız kokusuna bitkisel cozum,
ağız kokusu için bitkisel çözüm, ağız
kokusuna kesin çözüm, Agiz kokusuna
care, ağız kokusu bitkisel çözüm, ağız
kokusuna son, ağız kokusu nasıl gideri-
lir, ağız kokusuna doğal çözüm

Faydalı Bilgiler: Ağız Kokusu
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VE FAT EDEN LER
KIYMETLİ ÖZKAN
Sarimbey Köyü' nden gelme, Süleyman ÇİMEN'
in kızı, Öğretmen Süleyman ÖZKAN' ın eşi,
Emekli Polis Memuru Tuncay, Tunay, Selahattin
ve Sebahat ÖZKAN' ın annesi; Kıymetli ÖZKAN
vefat etmiştir. Allah Rahmet eylesin.

SEYDİ TINIK
Erdek Köyü' nden gelme, Merhum Fazlı TINIK'
ın oğlu, Mehmet ve Hüseyin TINIK' ın kardeşi;
Seydi TINIK vefat etmiştir. Allah Rahmet eyle-
sin.

HACIBEY BİLGİN
Değirmendere Köyü' nden gelme, İsmet,
Hüseyin, İsmail ve Murat BİLGİN' in babası,
Erol GÖZÜBÜYÜK, İsmail BİLGİN, Hüseyin
GÖZÜBÜYÜK ve İsmail ŞAHİN' in kayınpederi;
Hacıbey BİLGİN vefat etmiştir. Allah Rahmet
eylesin.

İSMAİL ÜNVER
Dut Köyü' nden gelme, Seyit ÜNVER' in babası,
Mahir ÖZYILMAZ ve Mehmet ÇİÇEK' in kayın-
pederi; İsmail ÜNVER vefat etmiştir. Allah
Rahmet eylesin.

SENİHA GÜNER
Emekli Emniyet Amiri Osman GÜNER' in eşi,
Emekli Öğretmen Murat KAZANCI' nın ablası,
Alper ve Fatih KAZANCI' nın halası; Seniha
GÜNER vefat etmiştir. Allah Rahmet eylesin

EMİNE ÖZAVCIL
Karacaköy' den, Adil ve Mehmet ÖZAVCIL' ın
annesi, Demir Doğramacı Esnafından Arif
ÖZAVCIL' ın babannesi; Emine ÖZAVCIL vefat
etmiştir. Allah Rahmet eylesin.

İMSAKİYE

İmsak (Sahur)

Güneş

Öğle

İkindi

Akşam (İftar)

Yatsı

03:03

05:03

12:49

16:46

20:23

22:12

22 Haziran 217 Eski Mısır ordusu
Antiochos III idaresindeki Selevkos ordusu-
nu Filistin’de bozguna uğrattı.
22 Haziran 431 Üçüncü Ekümenik Konsil
olan Efes konsilinin İskenderiye patriği
Cyrille tarafından açılışı.
22 Haziran 1633 Engizisyon mahkemesince
mahkûm edilen Galile, Kopernikçi görüşleri-
ni inkar etmek zorunda kaldı.
22 Haziran 1691 II. Ahmed 21. Osmanlı
padişahı oldu.
22 Haziran 1812 Napolyon Rusya’ya savaş
açtı.
22 Haziran 1846 Adolphe Sax, saksofonun
patentini aldı.
22 Haziran 1911 V. George, taç giyerek res-
men İngiltere kralı oldu.
22 Haziran 1919 Amasya Genelgesi yayın-
landı.

Ta rih te Bu gün

22 Haziran 2016 ÇARŞAMBA
Yýl: 1 Sa yý: 176
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12:00 Mukabele (20.Cüz)

13:00 Haftanın Panoraması

13:20 Dikkat! Bulut Çıkabilir

16:00 Haftanın Panoraması

17:00 Mukabele (20.Cüz) – Tekrar

18:00 Haftanın Panoraması

18:50 İftara Doğru

20:22 İftar Vakti

20:30 Haberler

21:00 Ramazan Sokağı

23:00 Haberler

23:30 Dikkat Bulut Çıkabilir

01:00 Haberler

01:30 Sahura Doğru

03:03 Sahur Vakti

03:30 Haberler

04:00 Mukabele (17.Cüz)

17 Ramazan

Merkezi yönetim bütçesinden Ar-Ge faali-
yetleri için gerçekleştirilen harcama 2015 yılı için
6 Milyar 173 Milyon TL oldu. Merkezi yönetim
bütçesi üzerinden gerçekleştirilen hesaplamalara
göre 2015 yılında Ar-Ge için bir önceki yıla göre
yüzde 10 artışla 6 Milyar 173 Milyon TL harcama
yapıldı.

Bu sonuca göre 2015 yılı merkezi yönetim
bütçesinden Ar-Ge faaliyetleri için gerçekleştiri-
len harcamaların Gayrisafi Yurtiçi Hasıla içerisin-
deki oranı yüzde 0,32, merkezi yönetim bütçe har-
camaları içerisindeki payı ise yüzde 1,08 oldu. 

Bu oranlar 2014 yılında sırasıyla yüzde
0,32 ve yüzde 1,12 idi. Merkezi Yönetim
Bütçesinden Ar-Ge için tahsis edilen başlangıç
ödeneği 2016 yılı için 7 Milyar 461 Milyon TL
oldu. Bütçe başlangıç ödenekleri esas alınarak
yapılan tahmini sonuçlara göre 2016 yılı merkezi
yönetim bütçesinden Ar-Ge için tahsis edilen baş-
langıç ödeneği 7 Milyar 461 Milyon TL oldu.

Dolaylı Ar-Ge desteği 2015 yılında 1
Milyar 722 Milyon TL oldu. Ar-Ge faaliyetlerine
yönelik vergi indirim ve istisnalarının toplamı
2015 yılında 1 Milyar 722 Milyon TL oldu.
Dolaylı Ar-Ge desteği 2016 yılı için ise 1 Milyar
914 Milyon TL olarak tahmin edildi.

En çok ödenek Genel Üniversite Fonlarına
ayrıldı. Merkezi yönetim bütçesinden Ar-Ge için
ayrılan başlangıç ödenekleri sosyo-ekonomik
hedeflere göre Bilimsel Programların ve
Bütçelerin Analizi ve Karşılaştırılması Sınıflaması
(NABS) sınıflandırıldığında, 2016 yılı için en çok
ödenek yüzde 31,9 ile Genel Bilgi Gelişimi
(Genel Üniversite Fonlarından finanse edilen) için
tahsis edildi. 

Bunu yüzde 29,1 ile Savunma, yüzde 13,8
ile Endüstriyel Üretim ve Teknoloji ve yüzde 4,3
ile Eğitim ve yüzde 4,3 ile Tarım takip etti.

Ar-Ge için 6 milyar 173
milyon TL harcama yapıldı

Hane halkı İşgücü Araştırması 2015 yılı
sonuçlarına göre, Türkiye’de yükseköğretim
mezunlarının yüzde 79,8’i işgücünde iken yüzde
20,2’si işgücü dışında yer aldı. Yükseköğretim
mezunlarının yüzde 71’ini istihdam edilenler,
yüzde 8,8’ini ise işsizler oluşturdu.

Yükseköğretim mezunu kadınların yüzde
59,9’unu istihdamda olanlar yüzde 11,6’sını ise
işsizler oluştururken, erkeklerde bu oranlar sıra-
sıyla yüzde 79,6 ve yüzde 6,5 oldu.

KADINLARDA İŞSİZLİK ORANI
DAHA YÜKSEK

İşsiz sayısının istihdam edilenler ve işsizle-
rin oluşturduğu işgücüne bölünmesiyle elde edilen
işsizlik oranı yükseköğretim mezunu kadınlarda
yüzde 16,3 iken erkeklerde yüzde 7,6 oldu.

İSTİHDAM ORANININ EN YÜKSEK
OLDUĞU ALAN VETERİNERLİK

Yükseköğretim mezunlarının Eğitim ve
Öğretim Alanları Sınıflamasına göre istihdam
oranları incelendiğinde, veterinerlik bölümü
mezunlarının yüzde 81,3 ile en yüksek istihdam
oranına sahip olduğu, bunu yüzde 80,5 ile sağlık,
yüzde 79,9 ile mühendislik bölümü mezunlarının
izlediği görüldü. İstihdam oranının en düşük oldu-
ğu alanlar ise yüzde 59,9 ile sosyal ve kişisel hiz-
metler ve yüzde 62,6 ile sanat bölümleri oldu.

İŞSİZLİK ORANININ 
EN DÜŞÜK OLDUĞU

ALANLAR GÜVENLİK 
HİZMETLERİ VE SAĞLIK
Araştırma sonuçlarına göre işsizlik oranı-

nın en düşük olduğu alanlar yüzde 3,4 ile güvenlik
hizmetleri ve yüzde 4,9 ile sağlık oldu. Hukuk
(yüzde 6,6), öğretmenlik ve eğitim bilimleri
(yüzde 7,8) ile veterinerlik (yüzde 8,2) de işsizlik
oranının düşük olduğu alanlar arasında yer aldı.

İşsizlik oranının en yüksek olduğu alanlar
ise yüzde 19,8 ile yaşam bilimleri, yüzde 17,2 ile
sosyal ve kişisel hizmetler ve yüzde 17 ile bilgisa-
yar oldu.

Yükseköğretim
mezunlarının yüzde

71’i istihdamda

Çorum’un Mecitözü İlçesi
Körücek Köyü'nde Babalar Günü nede-
niyle bir etkinlik düzenlendi.

Körücek Köyü Dayanışma ve
Kalkındırma Derneği yönetimi tarafın-
dan babalar için özel olarak düzenlenen
etkinlikte mangal yakılarak, kadınlı-
erkekli tüm köy halkının bir araya gel-
mesi sağlandı.

19 Haziran Pazar günü akşamı
Babalar Günü anısına akşam yemeği
düzenleyen dernek yönetimi, örnek bir
dayanışma etkinliğine daha imza attı.

Dernek Başkanı Hikmet Yavuz
ve yönetim kurulu üyeleri, babalar için
mangal yakarak yemek hazırladı. Köy
konağı önünde ve köy parkında hep bir-
likte yemek yiyen Körücekliler, hem
güzel bir havada birlikte akşam yemeği
yemenin, hem de sohbet etmenin keyfini
yaşadı.

Daha önce 8 Mart Dünya
Kadınlar Günü'nde kadınlara yönelik
etkinlik düzenleyen, 23 Nisan Ulusal

Egemenlik ve Çocuk Bayramı'nda da
çocukları unutmayarak şehir merkezinde
ve köyde bulunan tüm çocukları bir
araya getiren, Anneler Günü'nde de
annelere özel bir piknik organize eden
Dernek Başkanı Hikmet Yavuz ve yöne-

timi, Babalar Günü'nü de unutmadı.
Etkinliğe katılan tüm köy halkına

teşekkür eden Yavuz, tüm babaların ve
baba adaylarının gününü kutladı. Yavuz,
yemeklerin hazırlanmasında kendilerine
yardımcı olan yönetim kurulu üyelerine
de teşekkür ederek, bu tür faaliyetlerin
devam edeceğini kaydetti.

Başkan Yavuz, Temmuz ayının
başında ise her yıl geleneksel olarak
düzenledikleri köy şenliğini gerçekleşti-
receklerini duyurdu. 

Babalar ise bu anlamlı günde
kendilerini unutmayan Dernek Başkanı
Hikmet Yavuz ve yönetimine teşekkür
etti. Etkinliğin düzenlenmesinde Köy
Muhtarı Yalçın Erdoğan da katkı sağladı.

Körücek’te Babalar Günü kutlandı

Hitit Üniversitesi Girişimci
Liderler Kulübü Başkanı Ergin
Korkmaz ve kulüp yönetim kurulu üye-
leri Hitit Üniversitesi Rektörü Prof. Dr.
Reha Metin Alkan’ı makamında ziyaret
etti.

Kulübün işleyişi ve faaliyetleri
hakkında Prof. Dr. Reha Metin Alkan’a
bilgiler veren Üniversite Girişimci
Liderler Kulübü Başkanı Ergin
Korkmaz, öncelikli hedeflerinin üniver-
sitede girişimcilik ve liderlik kültürünün

oluşmasını sağlamayı, her alanda giri-
şimci ve lider bir ruhla hareket eden
donanımlı gençleri ülkeye kazandırmayı
amaç edindiklerini ifade ederek, destek-
lerden ötürü Rektör Prof. Dr. Reha
Metin Alkan’a teşekkür plaketi takdim
etti.

Ziyaretlerinden memnuniyet
duyduğunu ifade eden Rektör Prof. Dr.
Alkan, öğrenci odaklı bir yönetim anla-
yışıyla öğrencilerin her alanda başarılı
olmaları için gayret ettiklerini dile geti-

rerek, öğrencilerin kulüp faaliyetlerini
çok önemsediklerini belirtti. 

Bu kapsamda, öğrencilerin ulu-
sal/uluslararası sosyal ve kültürel etkin-
liklere katılmalarını ve Üniversite
imkânları dâhilinde desteklemekten
büyük bir memnuniyet duyduklarını
ifade eden Prof. Dr. Alkan, Girişimci
Liderler Kulübü öğrencilerine başarılar
diledi.

Üniversite girişimci liderler
kulübünden Alkan’a ziyaret

Kahve 
Kansere 
Neden 
Olmuyor

Dünya Sağlık Örgütü (DSÖ)
kahve tüketimin kansere neden
olmadığını açıkladı.
DSÖ Uluslararası Kanser
Araştırmaları Ajansı, kahvenin
kansere yol açtığına ilişkin "yeteri
kadar kanıt olmadığını" bildirdi.
Binin üzerinde çalışmanın ardın-
dan kahvenin kansere yol açan
ürünler listesinde sınıflandırılama-
yacağı belirtildi.
Ancak örgüt çalışmasında, çok
sıcak tüketilen içeceklerin gırtlak
kanserine yol açma riskine dikkati
çekti.
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Demokrat Eğitimciler Sendikası (DES)
Çorum İl Başkanı İbrahim Bıçak, MEB’in uygula-
mayı planladığı Sözleşmeli Öğretmenlik uygula-
masına tepki gösterdi.

2005-2010 yılları arasında uygulanan ve
başarısız olunan bir politikanın tekrar uygulanma-
ya konulmasının eğitim sistemine ve ülkemize
hiçbir faydasının olmayacağını belirten Bıçak
uygulamanın emek sömürüsü olacağını, kölelikten
bir farkı olmayacağı söyledi. 

Demokrat Eğitimciler Sendikası olarak bu
çağdışı, iş güvencesiz istihdam şeklinin asla kabul
etmeyeceklerini dile getiren Bıçak, açıklamasında
şu görüşlere yer verdi:

“2005 yılında dönemin Milli Eğitim
Bakanı Hüseyin Çelik tarafından Kısmi Zamanlı
Geçici Öğretici adıyla 9 aylık sözleşme imzalana-
rak uygulanan 4-C uygulaması Danıştay tarafın-
dan iptal edilmiştir. Öğretmenliğin uzmanlık
gerektiren daimi bir meslek olduğu bu kararla
ortaya konmuştur. Buna rağmen uygulamadan
vazgeçilmeyerek, 4-B daimi sözleşme adı altında
öğretmenlerimiz 2010 yılına kadar çalıştırılmış ve
birçok mali ve özlük haklarından mahrum kalmış-
tır.

Özlük haklarının bir kısmı mahkeme kapı-
larında aranmış ve kazanılmıştır. Uygulamanın
doğurduğu mağduriyetler bugün dahi devam
etmektedir. Geç de olsa 2010 yılın da yanlıştan
dönülmüş ve bu çağdışı kölelik sistemine son veri-
lerek tüm sözleşmeli öğretmenler kadroya geçiril-
miştir. O yıllarda verim elde edilemeyen, çalışma
huzurunu bozan, öğretmenlerimizin kendilerini
mesleğine ve öğrencilerine adayamamasına neden
olan bir uygulamanın bugün tekrar uygulamaya
çalışılmasının ülkemize, milletimize hiçbir fayda-
sı olmayacaktır. 

Sayın Bakan İsmet Yılmaz’ın yaptığı ilk
açıklamaların öğretmenlerin huzurunu kaçıracak
türden olmasına bir anlam verememiş bulunmak-
tayız. Kendisini bazı bürokratların ve danışmanla-
rın yanlış yönlendirdiğini düşünüyoruz.
Güneydoğu’da öğretmen açığını kapatmak için
böyle bir uygulamanın gerekliliği düşüncesi ger-
çekçi değildir. Mutsuz, huzursuz öğretmenlerle
eğitimde başarı sağlanamaz.  Öğretmenlerin yurt
genelinde dengeli dağılımı rotasyon veya sözleş-
me gibi zoraki uygulamalarla değil teşvik siste-
miyle gönüllülük esasına dayalı olarak yapılabilir. 

Sayın Bakan İsmet Yılmaz’a ve bürokrat-
lara buradan en hasbi duygularımızla sesleniyo-
ruz, eğitim çalışanlarının önünü göremeyeceği,
geleceğini planlayamayacağı kendilerini ve ailele-
rini huzursuz edecek uygulamaları hayata geçirme
gayretinde olmayınız. Unutmayalım ki öğretmen-
leri mutsuz bir toplum karanlıkta kalır.” 

Bıçak: Sözleşmeli
öğretmenlik köleliktir

Kale Mahallesi’nde ikametine giderek
mutfakta bulunan şişeyi su sanan bir kişi zehir-
lendi. Edinilen bilgilere göre olay Zafer 4.
Sokak üzerinde meydana geldi. 

İnşaatlarda işçi olarak çalışan S.K evine
gittiğinde mutfakta bulunan şişeyi si sanarak
içti. Rahatsızlanması üzerine ambulans ile has-
taneye kaldırılan S.K’nın hayati tehlikesinin
bulunmadığı öğrenildi. 

Su zannedip
içti zehirledi

Kale Mahallesi’nde bulunan bir inşaat-
ta işçi olarak çalışan kişi iskeleden düşerek
yaralandı. Alınan bilgilere göre olay Ata 19.
Sokak üzerindeki bir inşatta yaşandı. 

C.D isimli işçi inşatta çalıştığı esnada
iskeleden düştü. C.D’nin hayati tehlikesinin
bulunduğu ve tedavisinin devam ettiği öğre-
nildi. 

İskeleden düştü

Hindistan'da nohut tüccarlığı yapan
Satish Gandhi, Çorum'da yapımının ince-
liklerini öğrendiği leblebiyi ülkesinde
pazarlıyor.
Hindistan'da nohut tüccarlığı yapan
Satish Gandhi, Çorum'da leblebi yapımı-
nın inceliklerini öğrenmesinin ardından
döndüğü ülkesinde 25 çeşit leblebi üretti.
Hindistan'ın Maharaştra eyaletindeki
Pune kentinde nohut üretimi ve ticareti
yapan Satish Gandhi, internet üzerinden
ham maddesi nohut olan ürünleri inceler-
ken leblebiyle karşılaştı.
Leblebinin nasıl elde edildiğini araştıran
Gandhi, araştırmaları sonucunda "Leblebi
Diyarı" olarak bilinen Çorum'u keşfetti.
Leblebi üretimi yaparak Hindistan'a farklı
bir tat kazandırmayı amaçlayan Gandhi,
araştırmaları sonucunda Çorum'da 58 yıl-
dır leblebi üretimi yapan Yaşar Bodur'a
ulaştı.

Çorum'a gelerek Yaşar Usta'dan leblebi
üretiminin inceliklerini öğrenen Gandhi,
Çorum'da öğrendiklerini uygulayarak
ülkesinde 25 çeşit leblebi üretmeye başla-
dı.
Gandhi yaptığı açıklamada, Hindistan'da
40 yıldır nohut üreticiliği yaptığını, 25 yıl
önce hayatında ilk defa leblebiyi öğrendi-
ğini söyledi.
Leblebinin nohuttan elde edildiğini öğre-
nince şaşırdığını belirten Gandhi, "Kendi
işim olduğu için leblebinin ne olduğunu
merak ederek internetten araştırmaya baş-
ladım. Yaklaşık iki yıldır internet üzerin-
den araştırma yapıyorum. 'Leblebi nasıl
yapılır, bunu dünyaya nasıl tanıtabilirim?'
diye araştırırken leblebi ustalarını ararken
Yaşar ustanın ismiyle karşılaştım ve onu
ziyarete geldim." diye konuştu. Farklı
zamanlarda 5 kez ziyaret ettiği Bodur'dan
leblebi üretiminin inceliklerini öğrendiği-

ni anlatan Gandhi, şöyle
devam etti:
"Onun iş yerinde leblebi üre-
timi hakkında birçok şey
öğrendim. Daha sonra

Hindistan'da kendim leblebi üretimine
başladım. Şu anda 25 çeşit leblebi üretip,
satıyorum. Leblebi hakkında her şeyi
Çorum'da öğrendim. Leblebi nasıl yapılır,
bütün aşamalarını Çorum'da öğrendim.
İlk başlarda leblebi Hindistan'da çok fark-
lı bir tat olarak görüldü. Daha sonra
Hindistan tarzı baharat katarak yaptığı-
mızda leblebinin tadını çok sevdiler.
Bundan sonraki düşüncemiz leblebi üze-
rine bir marketler zinciri oluşturmak."
Leblebinin insan sağlığı açısından faydalı
bir besin olduğuna dikkati çeken Gandhi,
"Hindistan'da hükümetimiz ve doktorları-
mız leblebiyi inceledi ve insan sağlığı
açısından faydalarını gördüler.
Hindistan'da leblebi satışının artmasını
bekliyoruz." dedi.

ÜRETİMİN İNCE 
AYRINTILARINI ÖĞRENDİ

Leblebi ustası Yaşar Bodur da 58 yıldır
leblebi ve kuru yemiş imalatıyla uğraştı-
ğını belirterek, leblebi üretiminin baba
mesleği olduğunu söyledi. Bu işe büyük
önem verdiğini dile getiren Bodur, çeşitli
yarışma ve festivallerde en iyi leblebi
üretimi konusunda 15 yıl üst üste birinci
olduğunu kaydetti.
Hindistan'dan gelen Gandhi'yi azminden
dolayı takdir eden Bodur, Gandhi'ye leb-
lebi üretiminin tüm ayrıntılarını anlattığı-
nı söyledi.
Gandhi'nin kendisine sürekli 'daha iyi
leblebi nasıl üretilir, en kaliteli üretimi
nasıl elde edebilirim?' gibi konularda

sorular yönelttiğini ifade eden Bodur,
sözlerini şöyle tamamladı:
"Ben kendisine nohudun nasıl olacağını,
özelliklerini, modelini ifade etmeye çalı-
şıyorum. Nohudun leblebiye dönüşmesin-
de 14 aşama var, bu aşamaların en önemli
noktalarını ifade etmeye çalışıyorum.
Daha önce ölçüm cihazları getirmişti,
onlarla kaç derecede nohudu fırınlıyoruz,
nohut hangi kıvama geldiğinde ocaktan
boşaltıyoruz, nohudun kabuk soyma ve
sulama işlemlerini anlatıyorum. Tavanın,
özel ocağımızın inceliklerini ve kabuk
soymada kullandığımız tokmağın özellik-
lerini inceledik. Nohudun ne kadar suyla
sulanması gerektiğini ve eleme özellikle-
rini gerektiği kadarıyla ifade ettim."

Çorum leblebisini Hindistan'da üretiyor

Dünyanın merkezi bu
defa televizyon progra-
mında yarışma sorusu
olarak çıktı.  Google’ın
Çorum’un dünyanın

merkezi olarak belirlediği yönünde-
ki haberler kısa sürede yalanlandı
ancak gerçek olsa da olmasa da
Çorum artık hafızlarda dünyanın
merkezi olarak kaldı. Televizyonda
yayınlanan yarışma programında da
Çorum’un özeliklerinden birisi dün-
yanın merkezi olarak gösterildi.

Çorum dünyanın merkezi olarak
kabul edilmeye başladı. Mehmet
Ali Erbil’in sunduğu Çarkıfelek
yarışmasında Çorum’un 3 özelliği
soruldu.  Çorum’un özellikleri ola-
rak ta, Alacahöyük, Leblebi ve
Dünyanın merkezi olarak gösterildi.
Programa katılan ünlü sanatçı
Mahmut Tuncel, Çorum’un 3 özel-
liğini bilen yarışmacı oldu. Mehmet
Ali Erbil de Çorum’un dünyanın
merkezi olduğunu bir kez daha
duyurdu.

Dünyanın merkezi
yarışma sorusu oldu 

Okçuluk Antrenörü Mehmet Fatih Uysal
yaz spor Okulları kapsamında okçuluk
kursunun açılacağını açıkladı. Okçuluk
kursu için kayıtların devam ettiğini
belirten Antrenör Uysal, okçuluk kursu-
na katılmak isteyenlerin ay sonuna kadar
Gençlik Hizmetleri ve Spor İl
Müdürlüğü’ne kayıt yaptırmaları gerek-
tiğini söyledi.
Okçuluk Kursu ile ilgili bir belirsizlik
olduğunu ve kursa katılmak isteyen
öğrencilerin kayıt yaptırmadan döndük-
lerini ve kendisini arayıp kursun açılıp
açılmayacağını sorduklarını anlatan
Okçuluk Antrenörü Fatih Uysal, kursun
daha önceki yıllarda olduğu gibi bu
yılda açılacağını belirterek kursa katıl-
mak isteyenlerin biran önce kayıt yaptır-
maları gerektiğini söyledi.
Antrenör Uysal, okçuluk çalışmalarının
önceki yıllarda olduğu gibi yine Olimpik
Yüzme Havuzu bahçesinde yapılacağı
ve antrenman gün ve saatlerinin Salı,
Perşembe, Cumartesi, Pazar günleri saat
16.00-18.00 arasında olacağı bilgisini
verirken Temmuz ve Ağustos olmak
üzere iki ay sürecek yaz spor okulların-
dan sonra da okçuluk çalışmalarının
devam edeceğini ve isteyenlerin çalış-
malara katılabileceğini sözlerine ekledi

Okçuluk Kursu açılacak


